
Soutenir la phase d’affirmation tout en
accompagnant les comportements
perçus comme agressifs (14 à 36 mois)

L’Espace Fleur de Vie accompagne les enfants, leurs familles et les professionnels
du domaine social et de l'enfance à relever les défis du quotidien.

STRUCTURES
D’ACCUEIL
Programme de Janvier à Avril 2025



TARIFS STRUCTURES

SOUTENIR LA PHASE D’AFFIRMATION TOUT EN ACCOMPAGNANT
LES COMPORTEMENTS PERÇUS COMME AGRESSIFS (14 À 36 MOIS)

Observations et analyses
Observation (2h) sur le terrain et retours de l’analyse à

l'oral (1h) et à l’écrit. 

1.

Sur-mesure, sur différents groupe ou secteurs de

l’institution. Compter 2h (analyse et retours) toutes les 5h.

2.

Formation continue
“Soutenir la phase d’affirmation tout en accompagnant les
comportements perçus comme agressifs” (2h30).

1.

Coaching d’équipe
Coaching d’équipe (résonnances, cohérences éducative et

dynamique d’équipe), et accompagnement dans l’adaptation

suite à l’analyse (2h), 20 personnes. 

1.

Soirée de parents
 De 1 à 4 ans, la première adolescence - Comment créer un

système éducatif bénéfique ? (2h)

1.

Cocréation d’une soirée parent en coanimation. Compté au

minimum 2h de préparation. 

2.

A

B

C

D

600CHF

150CHF/Heure

375CHF/1-20

personnes*

300CHF/1-20

personnes*

300CHF/1-20

personnes*
150CHF/Heure

*150CHF/1-10 personnes supplémentaires 

Proposition de planification

Semaine 1
Lundi: Observations sur le terrain (2h).

Samedi: Formation continue, 20pers. (2h30), retours d’analyses (1h), coaching

d’équipe 20 pers. (2h).

Semaine 2
Mercredi: soirée de parents 20 pers. (2h).                                          Total: 1575CHF



L’âge des 14 à 36 mois, connu comme la « première adolescence », peut être un
véritable défi pour les professionnels travaillant en milieu collectif ou avec des
familles. Cette période regorge de moments où frustration, opposition et
comportements agressifs (mordre, pousser, taper) se mêlent à la quête d’autonomie et
d’affirmation de soi.
Envie de mieux comprendre et accompagner ces enfants dans leur développement
tout en soutenant les familles ?

Observer les interactions entre les professionnels et les enfants et l’évolution de

chacun dans l’environnement.

Analyser l’environnement et l’aménagement, la dynamique d’équipe, le déroulement
de la journée, les résonances et l’accompagnement (posture, langage et
interventions). 
Proposer des pistes concrètes et adaptées.

Objectifs observation et analyse

PROFESSIONELS
DE L’ENFANCE

Comprendre les étapes du développement et les besoins de l’enfant entre 1 et 3 ans.
Analyser, comprendre et adapter l’impact des facteurs externes: l’environnement et
l’aménagement, la dynamique d’équipe, le déroulement de la journée, les résonances
et l’accompagnement (posture, langage et interventions). 
Mettre l’accent sur le développement de l’autonomie, de l’affirmation de soi, des
habiletés sociales et de l’intelligence émotionnelle.
Anticiper, préparer et intervenir dans les situations de manifestations agressives
(pousser, taper, mordre etc.)
Préparer et accompagner les familles dans cette étape.

Objectifs formation continue

Objectifs coaching d’équipe

Mettre en lumière et comprendre les résonnances des situations typiques

rencontrées avec des enfants entre 14 et 36 mois.  

Mettre en lumière et comprendre les enjeux des dynamiques d’équipe. 

Définir comment anticiper, préparer et intervenir dans les situations de
manifestations agressives (pousser, taper, mordre etc.) dans une dynamique
cohérente en fonction des valeurs portées par l’équipe éducative et l’institution. 



PROFESSIONELS
DE L’ENFANCE

Définir comment réparer et accompagner, d’un point de vue institutionnel, les

familles dans cette étape.

Introduction au bienêtre au travail et à la santé sécurité en lien avec la prise en

charge.

Comprendre le développement de l’enfant entre 1 et 4 ans

Déconstruire le mythe du Terrible Two
Comprendre comment accompagner l’émotionnel de son enfant (frustration et
opposition)
Comprendre les manifestations agressives (pousser, taper, mordre etc.) et savoir

intervenir
Se focaliser sur la phase d’affirmation et d’autonomie et les soutenir au quotidien

Comprendre comment mettre en place un cadre et des limites saines
Comprendre les bases de la sécurité affective
Construire les bases d’un système éducatif qui prend en compte les besoins et
les limites de chacun (parent et enfant)

Objectifs soirée de parents

Interventions éducatives

Prestations pédagogiques

Ressources en ligne

Formations

Coachings professionnels

076/549.84.83

contact@espacefleurdevie.com

espacefleurdevie.com

alicekrebs.efdv

Alice Krebs
Educatrice sociale en milieu familial

 et coach professionnelle

Toutes les formules donnent accès à des supports écrits pouvant être utilisé comme
ressources au sein même de la structure, ainsi qu’avec les familles accueillies. Le nom
de l’institution figure sur chacun des documents et confère un droit de partage
interne. 

Une attestation est délivrée au nom de chaque participant. 

Un entretien téléphonique est nécessaire afin de définir au mieux la formule adaptée
à la structure et au planning de celle-ci.

Contactez-moi directement pour plus de détails, je prendrai le temps de vous répondre
avec plaisir. 


